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Andamento attuale:
Qual @il Suo grado di soddisfazione complessiva relativa all’attuale andamento della Sua azienda?

Giugno 2022

Gennaio 2022
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Febbraio 2021

Luglio 2020 19,3%

Trend vari:
Quale percepisce essere |'andamento delle sequenti voci per la sua esperienza aziendale?

Valori

W Boom: altre +25%

. Forte crescita: da +5 ..
. Lieve crescita: da +2 ..

Stabile:tra-2 e +2%

M Lieve calo: da-2a-5%
M Fortecalo:da-5a-25.
W crollo: peggio di-25%

Giugno 2022

Fatturato 2021 vs 2020
Gennaio 2022

Giugno 2022

Gennaio 2022
Fatturato ultimo quadrimestre vs stesso periodo anno
. F Luglio 2021
precedenta

Febbraio 2021

Luglio 2020

Giugno 2022
Gennaio 2022
Fatturato annuo atteso vs anno precedente Luglio 2021
Febbraio 2021
Luglio 2020
Giugno 2022
Gennaio 2022
Andamento generale del mercato per i prossimi 3anni Luglio 2021
Febbraio 2021

Luglio 2020




Fiducia attuale:
Ad oggi, qual & il Suo livello di fiducia in generale?

Giugno 2022 16,9%

Gennaio 2022 14,1%

Luglio 2021

Febbraio 2021

Luglio 2020

Indici fiducia:
Qual & il Suo attuale livello di fiducia per ciascuno dei seguenti elementi?

Giugno 2022

Scenario economica italiano Gennaio 2022

Luglio 2021

Giugno 2022

Scenario economico internazionale Gennaio 2022

Luglio 2021

Giugno 2022

Scenario palitico italianc Gennaio 2022

Luglio 2021

Giugno 2022

Situaziane di mercata nel suc settore Gennaio 2022

Luglio 2021

Giugno 2022

Situaziane occupazionale italiana Gennaio 2022

Luglio 2021

Giugno 2022

Situaziane personale Gennaio 2022

Luglio 2021

Giugno 2022

Prospettive ed aspettative per il futuro Gennaio 2022

Luglie 2021




Valori

Portafoglio ordini: B o, non & adeguato
Ritiene che I'attuale portafoglio ordini sia adeguato ai livelli di sostenibilita finanziaria della Sua azienda? M si, & adeguato

Febbraio 2021 Luglio 2021 Gennaio 2022 Giugno 2022

87,0%

88,3%

Misure ripartenza:
Quali di queste misure hanno favorito la ripartenza del settore e saranno decisive per il suo futuro?

Giugno 2022 49,7%

neentivi Gennaio 2022

Luglio 2021

Giugno 2022 43,8%
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Riforma della burocrazia / Sburocratizzazione Gennaio 2022

Luglio 2021 33,5%

Giugno 2022 35,9%

Shlocco dei cantieri Gennaio 2022

Luglio 2021 28,0%

Giugno 2022 30.1%

Abbassamento del cuneo fiscale Gennaio 2022 _lﬂ"
Giugno 2022 _13.3%
Piano di investimenti per I'edilizia pubblica Gennaio 2022 _ 14, 5%
Luglio 2021 _9,]."e
Giugno 2022 I - -
Digitalizzazione della filiera Gennaio 2022 _
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Luglio 2021

Giugno 2022 11,1%

Accesso al credito agevolato per le aziende Gennaio 2022

15,2%
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Giugno 2022 B,5%

Pagamento dei debiti insolut: Gennaio 2022 _ 13,8%
Luglio 2021 _E,l:.i:

Giugno 2022
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Altre misure Gennaio 2022

Luglio 2021 B,5%



Impatto Superbonus:

Crede che il Superbonus 110% abbia avuto unimpatto sul suo giro d'affari?

Febbraio 2021

21,5%

51,4%

Impatto ad oggi:

Quale crede sia stato I'impatto del Superbonus 110% in termini percentuali

del fatturato?
Gennaio 2022
Giugno 2022
Meno del 10%
Luglio 2021
Feboraio 2021

naio 2022

Giugno 2022
Trail 10% e 11 25%

Luglio 2021

Gennaio 2022
Giugno 2022
Trail 25% @ 11 50%
Luglio 2021
Febbraio 2021
Gennaio 2022
Giugno 2022

Trail S0eil 75%
Luglio 2021

braio 2021

Gennaio 2022

Oltre il 75% Giugno 2022
Febbraio 2021
Aspetti Superbonus:

In merito al Superbonus 110%, come valuta i sequenti aspetti?

o alla Sconto in fattura

50 alla Cession

nicazione

Facilita d'accessa - requisiti d'accesso

nza del bonus al 30.06.2022

Chiarezza della norma

Reperibilits e costo delle materie prime

Iter burocratico

Luglio 2021

366%

38,8%

32,8%

47,4%

Gennaio 2022

429
L 29,3%

Impatto nel 2022:

Giugno 2022

31,1% 29,1%

Quale crede sara I'impatto del Superbonus 110% sul fatturato nel 2022?

Gennaia 2022
Mena del 10%
Luglio 2021

Febbraio 2021

Gennaio 2022
I Teait 30001 256
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Giugno 2022
Gennaio 202
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Giugno 2022

Gennaio 2022

Luglio 2021

Gennaio 2022

Luglio 2021

Gennaio 2022
Luglio 2021
Giugno 2022
Gennaio 2022
Luglie 2021
Gennaio 2022

Luglio 2021

Giugna 2022
Gennaio 2022
Luglio 2021

Giugnia 2022
Gennaio 2022
Luglio 2021

Giugna 2022
Gennaio 2022

Luglio 2021

Trail 25% e il 50%
Luglio 2021

Febbraio 2021
Giugno 2022
Gennaio 2022
Trail S0 @il 75%
Luglie 2021
Fetbraio 2021
Giugno 2022
Oltreil 75%

Gennaio 2022

Febbraio 2021
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Valori

inmaniera diretta

Inmaniera indiretta

o

Valori
M Volto soddisfatto
M Abbastanza soddista.

Mediamente soddisfa
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44,8%

&
H

3

B
H

8
2

221%

8
#

W Per rulls soddisfatto

Mancanze Superbonus:

Cosa manca, ad oggi alla norma, per produrre tutti i suoi effetti positivi?

Ridurre laburocrazia / documentazione richiesta

chiarezza/ trasparenza

ingare |adurata temporale del bonus

Altre mancanze

Dovrabbe avere vincoli meno res

vi per chi pub

Allargare il Superbonus ad altri tipi di interventi

Difficolta accesso sconto:

Giugno 2022

Gennaio 2022

Luglio 2021
Giugno 2022
Gennaio 2022
Luglio 2021
Giugno 2022
Gennaio 2022
Luglio 2021
Giugno 2022
Gennaio 2022
Luglio 2021

Giugno 2022

Gannaio 2022
Luglia 2021
Giugno 2022
Gennaio 2022

Luglio 2021
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17.8%

15,2%

20,7%

12,9%

23,1%

Le difficolta nell'accesso allo sconto in fattura e alla cessione del credito avranno un impatto sul settore?

7,9%

65,6%

d

28,9%

30,8%

30,8%

45,9%

41,5%

4z,7%

42,4%

38,5%

56,8%

54,5%



Area geografica Regione
Tutti Tutti

Conoscenza PNRR:

Numero di addetti

Tutti

Qual éil suo livello di conoscenza del PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) e dei provvedimenti in favore delle imprese?

s _
Gunnaio 2022 _
s _

Utilita misure PNRR:

Quanto ritiene utili le varie misure contenute nel PNRR per il rilancio dell'edilizia?

Giugno 2022 44,8%

Gennaio 2022 26,7%

Luglio 2021

Misure per la ripresa:

53,0%

Quali tra queste misure previste nel PNRR possono aiutare maggiormente la ripresa della filiera edile?

Incentivi e bonus relativi all'efficientamento energetico e messa in sicurezza del patrimonio edilizio privato

Investimenti per I'efficientamento {compresa la digitalizzazione delle strutture) e messa in sicurezza del
patrimenio edilizio pubblico (cittadelle giudiziarie, edifici comunali, ecc.)

Investimentirelativi all'edilizia urbanistica e alla rigenerazione urbana

Semplificazione in materia di contratti pubblici

Investimenti relativi all'edilizia scolastica/universitaria (costruzione nuove strutture, riqualificazione e
ristrutturazione)

Investimenti relativi all'edilizia scolastica (costruzione nuove strutture, riqualificazione e ristrutturaziona)

Altre misure

Luglio 2021

—
. 18,7%

10,7%

35,7%

Gennaio 2022

-

9,1%
19
19

7,1%

. Scarso
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Valori
B Esaustive
M Buona

Medio

Giugno 2022




Nuove figure professionali:
Nel prossimo quadrimestre avete in previsione assunzioni? Se si, quali figure?

Impiegati (Marketing, amministrazione, ennaio 2022

commerciale, ecc

Variazione stipendi:
Nell'ultimo quadrimestre, gli stipendi dei dipendenti della sua azienda sono:
Gennaio 2022 Giugno 2022
Valori
W rumentati
W Diminuiti
27.5% 21,1% Rimasti invariati

1,3%

Livello competenza:
Quanto ritiene il livello di competenze del suo personale in linea con le esigenze di crescita della sua azienda?

Giugno 2022
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Gennaio 2022
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Ricerca e Innovazione:
Quale quota di fatturato prevede di investire in ricerca e innovazione nel 20217

Mon investiamo in innovazione

Meno del 10%

Tra1l%e 20%

Tra 21% e 30%

Tra31% e 40%

Oltre il 40%

Tecnologie:

Tra le seguenti tecnologie/processi innovativi che stanno trasformandoi sistemi produttivi, quali ha gia adottato in azienda o introdurra entro il 20217

Sicurezza informatica

Connettivita / 5G

Cloud computing

Robotica collaborativa

Simulazione

Produzione additiva

ntelligenza artificiala

nternet of Things

Realtd aumentata /virtusle

Big Data

Materialiintelligenti

Manotecnologie

Giugno 2022
Gennaio 2022
Luglio 2021

Giugno 2022
Gennaio 2022
Luglio 2021

Giugno 2022
Gennaio 2022
Luglio 2021

Giugno 2022
Gennaio 2022
Luglio 2021

Giugno 2022
Gennaio 2022
Luglio 2021

Giugno 2022
Gennaio 2022

Luglio 2021

9.6%

7,8%

5,1%

5.9%

5,0%

3,8%
s
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3,9%

| e

Gennaio 2022

12,5%

19,4%

22,3%

Giugno 2022

Luglio 2021

53,5%
52,9%

50,6%

Valori

. Gia presanta
Verraintrodotta entr.
Verra introdotta entr.

B Non pianificato



Iniziative sostenibilita:

ESG:
Che azioni a favore della sostenibilita ha intrapreso / sta intraprendendo nella sua azienda? E a conoscenza dei nuovi criteri ESG (Environment, Social and Governance)?
Valori
glie 2021 Luglio 2021 Gennaio 2022 Giugno 2022 .”I\:;
Non sa/ non rispande
ee 57,8% -

solamenta termico efa edifici a bassa censumo 32,0%

ninar

42,2%

nstallazio

diimpianti di produzione d'el

32,7%

Utilizza di materiali sostenibili nella produzione 31,3%

Riutilizzo dei materiali di scarto 35,4%

Conteniment

ssioni atmosferiche 28,6%

sto automezzi ecologici . 14,3% . 12,3% l 9,9%

Percorso crescita:
17,7% l 10,3% - 17,6%

La sua azienda sta valutando I'avviamento di un percorso di crescita ed espansione nei prossimi due anni?

| B |27 | = gl dimensionaiente

Iniziative per il futuro:
Quali azioni ritiene che la sua azienda possa mettere in campo per migliorare nel prossimo futuro?

Preferenza fornitori con processi sostenibili

44,2%

. wogliamao puntare sull'internazionalizza

Si, ma non ne imi due ann;

Allargare la propria rete di contat

No, nen siame intes

3 propriavisibilita

ogliamo ampliare I3 produziane in nuovi settor
Potenziare la competenze del personala f

Miglic

pscenze sulle tecnolo;

on rispende

srnarsi sulle tendenze del mamento

Altre migliorie




Crisi mondiale:

In che misura la crisi mondiale che riguarda 'aumento dei prezzi delle materie prime e dell’'energia ha colpito nel Il quadrimestre la produttivita della sua azienda?

RInuncia Lavori:

Negli ultimi 12 mesi le é capitato di rinunciare a lavori per eccesso di richieste che superano |a capacita produttiva della suz azienda?

Gennaio 2022 Giugno 2022
Aumente prezzi materie prime

20,0%

Aumente costi energia 22,6% 47,0%

53,0%

Effetti crisi:

Quali effetti hanno provocato il rincaro e/o la difficolta di reperimento delle materie prime e il caro energia sui seguenti aspetti?

Evitare rinuncia:
Quali azioni sta mettendo in campo per evitare il problema di mancanza di capacita produttiva?

Aumento dei prezzi del prodotto finito

19,3%

Gennaio 2022 Giugno 2022

Ritardi nelle consegne 18,5%

Sto assumendo/assumerd altre persone

49,1%

Sto effettuande investimenti per miglicrare la capacita produttiva
Crescita inferiore alle aspettative 36,5%

Sto ottimizzando |a produzione attraverso processi di digitalizzazione

. Sto stringendo partnership con altre aziende con cui dividere | lavori
Riduzione del mark-up 39,6%

Ho acquisitofho intenzione di acquisire altre societs che mi permettano d
aumentare la produzione
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Riduzione/interruzione della produzione 27,1%

Non sto facendo nulla, & una situazione temporanea

Richiesta di accesso a crediti non pianificata 17,3%

15,2%

Riduzione del personale




